_ HPEA FOPA
{JY RPUBEBCKO HOSOPHINTE 3ETCKI L LOM
I THIBE

/| F 4
< L)‘“!j\
(1) S

AL

§;|:«:J ——————

Thermne, 01

Na osnovu ¢lana 21 Statuta Kraljevskog pozorista Zetski dom br.1196 od 18.05. 2017. i ¢lana
3 Pravila pozorista br. 67 od 03.02.2005. donosim

ETICKI KODEKS

KRALJEVSKOG POZORISTA ZETSKI DOM

Predmet

Clan 1

~ Ovim etickim kodeksom utvrduju se eticki standardi i pravila pona§a%]a zaposlenih
izvrSilaca kao i drugih angaZzovanih saradnika u Kraljevskom pozoristu Zetski dom (u
daljem tekstu: pozoriste).

Cilj
Clan 2

Cil_i ovog etickog kodeksa je oCuvanje, afirmacija i unapredenje dostojanstva i ugleda
zaposlenih izvrSilaca kao i drugih angazovanih saradnika (u daljem tekstu: izvr3ilac), radi

ostvarivanja zajednic¢kog dobra i javnog interesa, kao i jatanje povjerenja gradana u rad
pozorista.

Primjena

Clan 3

[zvrdilac primjenjuje eti¢ke standarde i pravila ponasanja u odnosima sa drugim izvrSiocima,
odnosu prema gradanima, odnosu prema radu, kao i pozoristu u kojem vrsi poslove, u skladu sa
ovim etickim kodeksom i zakonom.

Upotreba rodno osjetljivog jezika

Clan 4
Izrazi koji se u ovom etickom kodeksu koriste za fizicka lica u muSkom rodu
podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.

Zastita ugleda

Clan 5
Izvrilac je duzan da poslove u pozoristu vrsi na na¢in da ne umanji svoj ugled i ugled pozorista.
Van radnog vremena izvr$ilac se ne smije ponasati na nacin koji moze imati negativan uticaj
na ugled pozorista. : . ! .. b ; : ;
Prilikom vrSenja privatnih poslova izvrilac ne smije koristiti sluzbenu ispravu i polozaj
koji ima u pozoristu.

Postovanje integriteta i dostojanstva

Clan 6
[zvrSilac je duzan da poslove u pozoristu vri na nacin da obezbijedi ostvarivanje prava,
postovanje integriteta i dostojanstva svih drugih izvrSilaca u pozoristu kao i gradana.

U vrSenju poslova izvrsilac ima pravo na zastitu od uznemiravanja, odnosno ponaSanja koje
predstavlja ili ima za cilj stvarnu povredu dostojanstva 1 li¢nosti izvrSioca.
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Jednakost gradana

Clan 7
. lzvrsilac je duzan da u svakoj prilici postuje nacelo jednakosti, a posebno prava, obaveze ili
interese drugih izvrSilaca i gradana. . ]
U vrSenju poslova izvrsilac ne smije dovoditi u povlasceni, odnosno neravnopravan

Eo_lozaj druge izyrSioce i gradane u ostvarivanju njegovih prava i obaveza, po osnovu rase,
oje,_koze, nacionalne pripadnosti, drustvenog ili etnickog porijekla, veze sa nekim
manjinskim narodom ili manjinskom nacionalnom zajednicom, jezika, vjere ili qu’(eren[ja,
politickog ili drugog misljenja, pola, promjene pola, rodnog identiteta, seksualne
orlg;;nt.acue i/ili interseksualnih karakteristika, zdravstvenog stanja, invaliditeta, starosne
dobi, imovnog stanja, bra¢nog ili porodi¢nog stanja, pripadnosti grupi ili pretpostavke o
pripadnosti grupi, politi¢koj partiji, sindikalnoj ili drugoj organizaciji, kao i po osnovu
drugih licnih svojstava.

PonaSanje u javnosti

Clan 8
[zvrSilac je duZan da u svim oblicima javnih djelovanja u kojima predstavlja pozoriste, iznosi
ita(\jfolzfe pozoriSta, u skladu sa propisima, ovlas¢enjima, struénim znanjem i ovim etickim
odeksom.
Prilikom iznoSenja stavova pozorista i li¢nih stavova izvrSilac je duZan da ¢uva ugled
pozorista kao 1 liéni ugled. ] = L . o :
. U nastupima u kojima ne predstavlja pozoriste, izvrSilac ne smije iznositi podatke iz
djelokruga pozorista ili poslova svog radnog mjesta, koji bi mogli narusiti ugled pozorista i
povjerenje gradana u rad pozorista.

Postupanje sa informacijama

Clan 9
U vrsenju poslova u pozorista izvrsilac moze traziti informacije koje su mu potrebne za

vrienje poslova, a dobijene informacije mora koristiti u skladu sa zakonom i pravilima
pozorista. s =0 S . s . g v

. Prilikom vrienja poslova u pozoristu izvrSilac ne smije neovlas¢eno saopStavati sluzbene
informacije do kojih je dosao u vrSenju tih poslova. Evel fo ey s . ® =

_ Prilikom vr$enja privatnih poslova izvr$ilac ne smije koristiti sluzbene informacije do kojih
je dosao u vrienju poslova u pozoristu.

Standardi odijevanja na radu

Clan 10
[zvrSilac je duZan da na radnom mjestu, odnosno prilikom obavljanja poslova bude prikladno i
uredno odijeven na nac¢in kojim ¢uva vlastiti ugled, kao i ugled samog pozorista,
Neprikladnom odjecom i obu¢om smatra se narocito: .
- Odjeca koja otkriva noge i stomak ?odnosno noge iznad _gorn[i(e ivice koljena za Zene), odjeca
koja na neprimjeren nadin otkriva dekolte, leda i ramena, odjeca koja obzirom na svoju pnﬁl_uar)ost
mni

uz tijelo potpuno odrazava njegov oblik kao i ona o¢igledno namijenjena obavljanju sports
rekreativnih aktivnosti;

- odjeca koja sadrzi pisane ili slikovne znake (rijeci, izraze i graficke prikaze) koji mogu dovesti
u pitanje nepristrasnost ili politicku neutralnost izvrSioca;

- obuca sa previsokom i neprikladnom potpeticom, kao i obuc¢a koja otkriva veci dio stopala.

U danima Igada se odrzavaju premijere 1 drugi jubilarni dogadaju izvrsioci koji imaju obavezu
da obavljaju aktivnosti duzni su da vode ra¢una o znacaju dogadaja i da budu prikladno t)
svecanije odjeveni. ) : -

IzvrSioci koji obavljaju poslove za koje je predvidena sluzbena odje¢a duzni su da istu nose.




da obavljaju aktivnosti duzni su da vode racuna o znacaju dogadaja i da budu prikladno tj
svecanije odjeveni.

lzvrsioci koji obavljaju poslove za koje je predvidena sluZzbena odje¢a duzni su da istu nose.

Nadin postupanja izvrsioca

Clan 11
IzvrSilac je duZzan da poslove u pozoristu vrsi:
-Erofesmnalno, nepristrasno i pristojno;
- blagovremeno, korektno i taéno
- blagovremeno daje podatke i informacije vezane za obavljanje svojih poslova;
- poducava 1 pruza pomoc¢ saradnicima u okviru aktivnosti vezanih za svoje poslove.

Nadin postupanja izvrSioca prema licima sa invaliditetom
Clan 12
Izvrsilac je duzan da sa posebnom paznjom postupa prema licima sa invaliditetom.
Odnos prema drugim izvrSiocima

Clan 13

Svi oblici komunikacije izmedu izvrSilaca zasnivaju se na uzajamnom poStovanju,
pO\{jereryu,. saradnji, pristojnosti i odgovornosti. . oo
U vrSenju_poslova u pozoriStu izvrSilac razmjenjuje misljenja i informacije o pojedinim
pitanjima radi ostvarivanja zajedni¢kog dobra pozorista u cjelini.
[zvrSilac je duzan da vodi racuna i da nedometa druge izvrSioce u vrienju redovnih radnih
uznosti.

Neposredni rukovodioci

Clan 14

Neposredni rukovodioci su duzni da: ] v

- licnim ponaSanjem daju primjer etickog ponaSanja drugim izvrSiocima;

- podsti€u izvrSioce na kvalitetno i blagovremeno vrienje poslova, medusobno
uvazavanje, poStovanje i saradnju i primjeren odnos prema gradanima;
_ - prate primjenu ovog etitkog kodeksa, da direktoru pozoriSta ukazuju na propuste u radu
izvrsilaca ¢ijim radom rukovode i da preduzimaju potrebne m[]<ere zbog povrede etiCkih
standarda i pravila ponasanja utvrdenih ovim eti¢kim kodeksom, u skladu sa propisima,

- preduzimaju potrebne mjere radi spreavanja sukoba interesa ili drugih oblika nedozvoljenog
ponaSanja izvrsilaca ¢ijim radom rukovode.

Prijavljivanje neetiCkih zahtjeva

Clan 15
IzviSilac je duzan da neposrednom rukovodiocu, odnosno direktoru pozorista, prijavi
povredu ovog etickog kodeksa od strane drugih izvrSilaca. _ i
Izvrsilac koji smatra da se od njega zahtijeva da postupa na nacin koji je suprotan ovom
etickom kodeksu, prijavice takav zahtjev neposrednom rukovodiocu, odnosno direktoru
pozorista.



Povreda Eti¢kog kodeksa

Clan 16

Izvrsioci su disciplinski odgovorni za povredu pravila i standarda utvrdenih ovim eti¢kim
kodeksom, u skladu sa propisima.

Prituzba

Clan 17
_ Zbog povrede etickih standarda i pravila ponaéanéia utvrdenih etickim kodeksom,
izvr$ioci kao i gradani se mogu obratiti prituzbom direktoru pozorista. L, )
Direktor pozoridta, odnosno izvrsilac kojeg on ovlasti obavezan je da ispita navode iz
prituzbe i pisano odgovori podnosiocu, u roku od 15 dana od dana podnoSenja prituzbe, ako to
stranka zahtijeva.

Upoznavanje izvrSioca sa Etickim kodeksom

Clan 18

Direktor pozorista, odnosno neposredni rukovodioci duzni su da izvrSioce upoznaju sa
odredbama ovog ¢tiéi(0 kodeksa. ) ) I o

Direktor pozorista, odnosno izvrsilac koga on ovlasti duzan je da upozna izvrsioca koji prvi
put zasniva radni odnos ili obavlja aktivnosti u pozoristu sa odredbama ovog etickog kodeksa.

Javnost Etickog kodeksa

Clan 19
Ovaj eticki kodeks ¢ini sastavni dio Pozoridnih pravila i objavljuje se kao i druga opsta akta
pozorista.




